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Larawan

Namamahalang

Non-profit na organisasyong
tumanggap ng pahintulot
mula sa pamahalaan ng

1 B TR HK DAY AW ) Japan upang mamahala at
organisasyon
mamatnubay sa pagtamo ng
skill at aktibidad ng mga
technical intern trainee.
2| m#BE FLpoNTA Radllipating
kakayahan
" FnH 5 Eh
3 HaE B s IL-Lw)ED Panahon ng
pagsasanay

4 BfE L& Ly Uri ng trabaho
Isa sa mga status ng
paninirahan. Sistema kung
saan tinatanggap bilang
lakas-tao ang mga dayuhang
5 A YLTWED S Specified Skilled manggagawang handang

Worker

magtrabaho at maaaring
maging aktibo sa larangan
ng tiyak na industriya upang
matugunan ang kakulangan
sa tauhan.
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Status ng
paninirahan
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Pinaikling tawag sa & XE f:E
9| Am 2w 35 A Immigration Bureau|  gf#%% (Immigration
Services Agency of Japan).
10| #E@mR XY o3 Ehk Panahon ng
paninirahan
11 BRZH 2L vl Kontrata sa trabaho
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13 fext FpHhY LD Suweldo
14| mEFu XAFELITHT el e
pay
15 % B R 23525 LA Oras ng trabaho
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