1. Layunin ng pagsusuri

Sa pagsisiyasat na ito, ang namamahalang asosasyon na tumatangap ng mga praktikal na nag sasanay ng teknikal na
kakayahan at ang nagsasanay ng independiente na pagsasanay ( tatawagin sa ibabana [ namamahala na
asosasyon | . Tungkol dito, ang bumalik na sa sariling bansa noong taon 2017 na praktikal na nagsanay ng teknikal na
kakayahan, ( sa ibaba ay tatawagin na [dating praktikal na nagsanay | , ang kalagayan nito sa pag hahanap ng
trabaho matapos bumalik ng sariling bansa, ang suporta sa pag hahanap ng trabaho , ang tunay na kalagayan ng
nararapat gawin na suporta para sa pag lipat ng teknikal na kakayahan , ang tunay na sitwasyon nang makamtan ang
teknikal na kakayahan noong panahon ng praktikal na pagsasanay,na ang layunin ay linawin ang mga ito.

2 . Target ng pag sisiyasat

Namamahala na asosasyon na tumanggap ng dating praktikal na nag sasanay at iba pa.

3. Paraan ng pag sisiyasat

(1) Padadalhan ng kuwestiyunaryo ang mga namamahala na asosasyon na tumatanggap ng mga praktikal na nagsasanay
ng teknikal na kakayahan

(2) Ang target ng pag sisiyasat ay sasagot sa kuwestiyonaryo , ang kuwestiyonaryo ay ipapadala pabalik sa opisina ng
banyaga na praktikal na nagsasanay ng teknikal na kakayahan organisasyon ng pagsisiyasat

(3) Sistema na maramihang pag pili at malayang paglalarawan

4 . Bilang ng mga wastong sagot*Proporsyon ng pag bawi
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Matapos umuwi ng sariling bansa, sitwasyon ng pakikipag tulungan ng dating praktikal na nagsasanay sa nagpadalang ahensya

| Sitwasyon ng pakikipag tulungan ng nagpadala na ahensya I nakikipag tulungan na ahensya
Tungkol sa pag unawa at iba pa sa dating praktikal na nagsasanay matapos bumalik ng Tungkol sa bilang ng nakikipag tulungan na nagpapadala na aher(l)sya ayun sa
sariling bansa, ang namamahalang asosasyon at ang nag papa alis na ahensya ay 4,502 namamahalang asosasyon , 2-3 na ahensya ang tumugon na 33.5 Jo ang
ang [bilang ng nakikipag tulungan na ahensya | . namamahalang asosasyon na masyadong marami.
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Sitwasyon sa paghahanap ng trabaho ng dating praktikal na nagsasanay matapos bumalik ng sariling bansa

Sitwasyon sa pag hahanap ng trabaho ng dating praktikal na nagsasanay matapos bumalik ng
sariling bansa

Detalya ng trabaho matapos bumalik ng sariling bansa

Ang detalya ng isinagawang trabaho ng dating praktikal na nagsasanay ay

[ pareho sa trabaho ng praktikal na nagsasanay ng kakayahang teknikal
na (39.6% ) | atsakasa [ pareho ang uring trabaho sa uri ng trabaho ng
praktikal na nagsasanay ng teknikal na kakayahan ay (20.4% ) | ang
isinagot na ang kabuuan ay 60.0%.

Nag simula ng Hindi maka unawa/

negosyo 13.7%
44.5%
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Tungkol sa sitwasyon ng dating praktikal na nagsasanay matapos bumalik ng sariling bansa
ay I (44.5%) ang tinanggap bilang empleyado at nagtratrabaho | , I tinanggap bilang
empleyado kung kayat ang pag trabaho ay napag pasyahan ay (5.8%) | atsakaang [ nag
simula ng negosyo (5.5% ) | atang kabuuan ng tumugon ay 55.9% .

Hindi maka unawa

27.0% T

at iba pa
6.7%

Pareho sa
nagsasanay ng
/ teknikal na
kakayahan
39.6%

Walang ginagawa

3.4% Iba ang trabaho sa/
trabaho ng
Tinanggap bilang praktikal na nag Pareho ang uri ng trabaho sa
Naghahana empleyado kung sasanay ng teknikal uri ng trabaho ng praktikal na
ng trabaho\ kayat ang pag na kakayahan nagsasanay ng kakayahang
5.3% Pumapasok sa

/trabaho ay hapag 26.2% teknikal 2
pasyahan

mataas paaralan—— ng 20.4%

1.7% 5.5% 5.8%



Sitwasyon ng suporta matapos bumalik sa sariling bansa ang dating praktikal na nagsasanay

Sitwasyon ng suporta sa paghahanap ng trabaho ng dating praktikal Sitwasyon sa mga hakbang para maisulong ang mga teknikal na
na nagsasanay kakayahan ng mga dating praktikal na nag sasanay
Upang maka hanap ng trabaho ang dating praktikal na Upang maisulong_ang hak_bang sa pag lipat ng teknikal na
nagsasanay ay sumagot ang 51.2% ng mga namamahalang kakayahan ng dating p_rakUkaI na nag sasanay ay 37.0% ang
asosasyon na [ ang suporta ay isinasagawa | . tumugon naitoay [ inaasikasonal .
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Sitwasyon ng pag progreso sa pagsasanay ng teknikal na kakayahan habang praktikal na nagsasanay

Walang

Tungkol sa pag unlad ng praktikal na pagsasanay ng teknikal kasaggta” Ang pagsasanay ng

na kakayahan ng praktikal na nagsasanay 4.3% teknikal na kakayahan
ay umuunlad sang ayon

Sa kasalukuyan, tungkol sa mga praktikal na nagsasanay na naninirahan, Na aantala sa plano

ang namamahalang asosasyon at iba pa ay 94.4 % na sumagotna [ ang 1.2% 94.4%

pagsasanay ng teknikal na kakayahan ay umuunlad sang ayon sa

plano | .




